Huhtamaki

Kutsu Huhtamaki Oyj:n varsinaiseen yhtiokokoukseen

Huhtamaki Oyj:n  (“Yhti6”) osakkeenomistajat kutsutaan osallistumaan varsinaiseen
yhtiokokoukseen, joka pidetdaan torstaina 27.4.2023 klo 11.00 Marina Congress Centerissa,
osoitteessa Katajanokanlaituri 6, 00160 Helsinki. Kokoukseen ilmoittautuneiden vastaanottaminen
ja danilippujen jakaminen aloitetaan klo 10.00.

Osakkeenomistajien on mahdollista seurata yhtidkokousta verkkoldhetyksen valityksella.
Verkkoldhetys on saatavilla niille osakkeenomistajille, jotka ovat ilmoittautuneet seuraamaan
verkkolahetysta ja jotka ovat merkittyind Euroclear Finland Oy:n pitamaan Yhtion osakasluetteloon
yhtiokokouksen tdasmaytyspdivand 17.4.2023. Ohjeet verkkoldhetykseen ilmoittautumisesta ja
verkkoldhetyksen seuraamisesta ovat saatavilla Yhtién internetsivuilla (www.huhtamaki.com).
Verkkolahetyksen valityksella ei ole mahdollista esittdda kysymyksia, tehda ehdotuksia, kayttaa
puheenvuoroja tai danestaa, eika verkkolahetyksen valityksella tapahtuvaa kokouksen seuraamista
pideta yhtidkokoukseen osallistumisena tai osakkeenomistajien oikeuksien kayttamisena.

A. VARSINAISESSA YHTIOKOKOUKSESSA KASITELTAVAT ASIAT
Yhtiokokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaaminen

2. Kokouksen jarjestdytyminen

3. Poytdkirjantarkastajien ja dantenlaskun valvojien valitseminen
4. Kokouksen laillisuuden toteaminen

5. Ldsna olevien toteaminen ja daniluettelon vahvistaminen

6. Vuoden 2022 tilinpdatoksen ja sen sisdltaman konsernitilinpaatéksen, toimintakertomuksen ja
tilintarkastuskertomuksen esittaminen

- Toimitusjohtajan katsaus

7. Tilinpaatoksen ja sen sisdltaman konsernitilinpaatoksen vahvistaminen

8. Taseen osoittaman voiton kdyttdminen ja osingonjaosta paattaminen

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, ettd 31.12.2022 paattyneelta tilikaudelta vahvistetun taseen
perusteella jaettaisiin osinkona yhteensd 1,00 euroa osakkeelta. Hallitus ehdottaa osingon

maksamista kahdessa erassa.

Osingon ensimmadinen era 0,50 euroa osakkeelta ehdotetaan maksettavaksi osakkeenomistajalle,
joka osingon ensimmaisen maksueran tasmaytyspaivana 2.5.2023 on merkittyna Euroclear Finland
Oy:n pitamaan Yhtion osakasluetteloon. Hallitus ehdottaa ensimmaisen osinkoeran maksupaivaksi
9.5.2023.



Osingon toinen erd 0,50 euroa osakkeelta ehdotetaan maksettavaksi osakkeenomistajalle, joka
osingon toisen maksueran tasmaytyspdivana 2.10.2023 on merkittyna Euroclear Finland Oy:n
pitdmaan Yhtion osakasluetteloon. Hallitus ehdottaa toisen osinkoeran maksupaivaksi 9.10.2023.

Hallitus ehdottaa, etta yhtiokokous valtuuttaisi hallituksen tarvittaessa paattamaan osingon toiselle
maksuerdlle uuden osingonmaksun tdasmaytyspdivan ja maksupdivan, mikali Suomen arvo-
osuusjdrjestelmaa koskevat sadannodkset muuttuvat tai muutoin sitd edellyttavat.

Yhtion taloudellisessa asemassa ei tilikauden paattymisen jalkeen ole tapahtunut olennaisia
muutoksia. Yhtion maksuvalmius on hyva, eikd ehdotettu voitonjako vaaranna hallituksen
nakemyksen mukaan Yhtion maksukykya.

9. Vastuuvapaudesta paittaminen hallituksen jasenille, toimitusjohtajalle ja toimitusjohtajan
valiaikaiselle sijaiselle

10. Toimielinten palkitsemisraportin esittiminen ja hyvdaksyminen

Yhtion palkitsemisraportti 2022 esitetddn yhtiokokouksen hyvaksyttavaksi neuvoa-antavalla
paatoksella. Palkitsemisraportti 2022 on saatavilla Yhtion internetsivuilla (www.huhtamaki.com).

11. Toimielinten palkitsemispolitiikan muuttaminen

Hallitus esittda yhtidkokoukselle neuvoa-antavaa hyvaksyntaa varten Yhtion muutetun toimielinten
palkitsemispolitiikan, joka esitettiin edellisen kerran varsinaiselle yhtiokokoukselle 29.4.2020.
Palkitsemispolitiikan olennaiset muutokset ovat toimitusjohtajan ansaintamahdollisuuden
enimmadismaaran korotukset lyhyen aikavalin kannustinohjelmissa (enintadan 150 % Kkiintedsta
peruspalkasta, aiemmin 100 %) ja pitkdn aikavalin kannustinohjelmissa (enintdaan 400 % kiintedsta
peruspalkasta, aiemmin 300 %). Muutoksilla halutaan varmistaa, ettd toimitusjohtajan
ansaintamahdollisuudet voidaan asettaa markkinoiden mukaiselle kilpailukykyiselle tasolle.

Paivitetty palkitsemispolitiikka on saatavilla Yhtion internetsivuilla (www.huhtamaki.com) ja tdman
yhtiokokouskutsun liitteena.

12. Hallituksen jasenten palkkioista ja kulujen korvausperusteista paattaminen

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa yhtiokokoukselle, ettd hallituksen jasenten
vuosipalkkiot maksettaisiin  seuraavasti: hallituksen puheenjohtajalle 170 000 euroa,
varapuheenjohtajalle 80 000 euroa ja muille jasenille 65 000 euroa kullekin. Lisaksi
osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa, etta hallituksen valiokuntien puheenjohtajien ja
jasenten vuosipalkkiot maksettaisiin seuraavasti: tarkastusvaliokunnan puheenjohtajalle 16 000
euroa ja muille tarkastusvaliokunnan jasenille 5 500 euroa seka henkilostévaliokunnan
puheenjohtajalle 5 500 euroa ja muille henkilostovaliokunnan jasenille 2 750 euroa. Lisdksi
osakkeenomistajien  nimitystoimikunta ehdottaa, ettd kokouspalkkioita maksettaisiin
osallistuttujen hallituksen ja sen valiokuntien kokousten mukaisesti 1 500 euroa kokoukselta.
Hallituksen jasenten matkakulut korvattaisiin Yhtion matkustussdaannon mukaisesti.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta suosittelee kaikkien hallituksen jdasenten omistavan
Huhtamaki Oyj:n osakkeita.

13. Hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen



Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa yhtiokokoukselle, ettd hallituksen jasenten
lukumaaraksi vahvistettaisiin yhdeksan (9).

14. Hallituksen jasenten valitseminen

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa yhtiokokoukselle, ettd hallituksen jaseniksi
valitaan nykyisista jasenista Pekka Ala-Pietild, Mercedes Alonso, Doug Baillie, William R. Barker,
Anja Korhonen, Kerttu Tuomas ja Ralf K. Wunderlich seka uusina jasenina Pauline Lindwall ja Pekka
Vauramo seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen saakka. Lisaksi nimitystoimikunta
ehdottaa, ettd Pekka Ala-Pietild valitaan uudelleen hallituksen puheenjohtajaksi ja Kerttu Tuomas
hallituksen varapuheenjohtajaksi. Kaksi hallituksen nykyisista jasenistd, Heikki Takala ja Sandra
Turner, ovat ilmoittaneet, ettd he eivat ole kaytettavissa uudelleenvalintaan.

Pauline Lindwall (s. 1961) on toiminut Mondelez Internationalilla tehtdvassa Category Director
Coffee, France and Southern Europe (2012-2015). Tatd ennen hdn on tyoskennellyt Nestlélla
useissa johtotehtavissa (1984—2012) Aasiassa ja Euroopassa, viimeisimpana tehtdvanaan Country
Business Manager, Nestlé Nutrition, Germany and Austria. Lindwallin keskeisimmat
luottamustehtdvat ovat hallituksen jasenyys Duni AB (publ.):ssa ja hallintoneuvoston jasenyys
Euroopan innovaatio- ja teknologiainstituutin EIT Food:ssa. Lindwall on koulutukseltaan B.Sc.
(Business Administration and Economics). Han on riippumaton Yhtiostd ja merkittavista
osakkeenomistajista.

Pekka Vauramo (s. 1957) toimii Metso Outotec Oyj:n toimitusjohtajana (2020-). Tdtd ennen han on
toiminut Metso Oyj:n toimitusjohtajana (2018—-2020), Finnair Oyj:n toimitusjohtajana (2013—-2018)
seka useissa johtotehtavissa Cargotec Oyj:ssa (2007-2013), Sandvik AB:ssa (1995-2007) ja Tamrock
Oyj:ssa (1985—-1995). Vauramon keskeisimmat luottamustehtavat ovat hallituksen jasenyys Nokian
Renkaat Oyj:ssd, Maanpuolustuskorkeakoulussa ja Uuden lastensairaalan tukisaatiossa seka
hallintoneuvoston jasenyys Turun Yliopistosaatiossa. Vauramo on koulutukseltaan diplomi-
insindori. Han on riippumaton Yhtiosta ja merkittavista osakkeenomistajista.

Kaikkien hallitukseen ehdolla olevien henkildiden taustatiedot ovat saatavilla Yhtion internetsivuilla
(www.huhtamaki.com).

Kaikki ehdokkaat ovat antaneet suostumuksensa tehtavaan.
15. Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, etta tilintarkastajalle suoritettaisiin palkkio hallituksen
tarkastusvaliokunnan hyvaksyman laskun perusteella.

16. Tilintarkastajan valitseminen

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti, etta
Yhtion tilintarkastajaksi tilikaudelle 1.1.-31.12.2023 valittaisiin uudelleen tilintarkastusyhteiso
KPMG Qy Ab, joka on ilmoittanut Yhtion padvastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT Henrik Holmbomin.

Tarkastusvaliokunnan suositus sisaltyy hallituksen ehdotukseen, joka on ndhtavilla Yhtion
internetsivuilla (www.huhtamaki.com).

17. Hallituksen valtuuttaminen paattamaan omien osakkeiden hankkimisesta



Hallitus ehdottaa, ettd yhtiokokous valtuuttaisi hallituksen padattamaan yhteensa enintdan
10 776 038 Yhtion oman osakkeen hankkimisesta kuitenkin siten, ettd Yhtion hallussa kulloinkin
olevien osakkeiden maara ei ylita 10 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista. Omia osakkeita voidaan
valtuutuksen nojalla hankkia vain vapaalla omalla padomalla.

Omia osakkeita voidaan hankkia hankintapdivana julkisessa kaupankdynnissd muodostuvaan
hintaan tai muuten markkinoilla muodostuvaan hintaan. Hallitus paattdd, miten osakkeita
hankitaan. Omia osakkeita voidaan hankkia muuten kuin osakkeenomistajien omistamien
osakkeiden suhteessa (suunnattu hankkiminen). Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen
yhtiokokouksen paattymiseen saakka, kuitenkin enintdan 30.6.2024 asti.

18. Hallituksen valtuuttaminen paiattamaan osakeannista seka osakkeisiin oikeuttavien erityisten
oikeuksien antamisesta

Hallitus ehdottaa, ettad yhtiokokous valtuuttaisi hallituksen paattamaan osakeannista seka optio-
oikeuksien ja muiden osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:ssd tarkoitettujen osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta seuraavasti: annettavien uusien osakkeiden lukumaara voi olla
yhteensa enintaan 10 000 000 osaketta, mika vastaa noin 9,3 prosenttia Yhtion nykyisista
osakkeista, ja luovutettavien omien osakkeiden lukumé&ara voi olla yhteensa enintdan 4 000 000
osaketta, mika vastaa noin 3,7 prosenttia Yhtion nykyisistd osakkeista.

Hallitus paattaa kaikista osakeannin ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisen
ehdoista, ja sillda on oikeus poiketa osakkeenomistajan merkintdetuoikeudesta (suunnattu anti).
Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen paattymiseen saakka, kuitenkin
enintdaan 30.6.2024 asti.

19. Yhtidjarjestyksen muuttaminen

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle yhtidjarjestyksen muuttamista siten, ettd se mahdollistaisi
yhtiokokouksen jarjestamisen etdkokouksena ilman kokouspaikkaa vaihtoehtona fyysisesti
pidettavalle kokoukselle tai hybridikokoukselle. Muutoksen tarkoituksena on mahdollistaa
yhtiokokousten jdrjestdaminen etdakokouksena Yhtion osakkeenomistajien ldsndolon ja
osallistumisen helpottamiseksi, erityisesti ennakoimattomissa tai poikkeuksellisissa olosuhteissa.
Osakeyhtiolaki edellyttaa, ettd osakkeenomistajat voivat etdkokouksessa kayttda oikeuksiaan
taysimaaraisesti siten, ettd heillda on samat oikeudet kuin yhtiokokouksessa, johon osallistutaan
kokouspaikalla. Muutos ei estd yhtiokokousten jarjestamista fyysisind kokouksina tai
hybridikokouksina.

Hallituksen ehdotuksen mukaan yhtidjarjestyksen 8 §:n ensimmainen kappale kuuluisi muutoksen
jalkeen seuraavasti:

“Yhtiokokous pidetddn Espoossa tai Helsingissa sen mukaan kuin hallitus paattaa. Hallitus voi myos
paattaa, etta yhtiokokous jarjestetddn ilman kokouspaikkaa siten, ettd osakkeenomistajat kayttavat
paatdsvaltaansa kokouksen aikana tdysimdardisesti ja ajantasaisesti tietoliikenneyhteyden ja
teknisen apuvalineen avulla (etdkokous).”

Yhtijarjestys ehdotetussa muutetussa muodossaan on saatavilla Yhtion internetsivuilla
(www.huhtamaki.com).

20. Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan tydjarjestyksen muuttaminen



Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa yhtiokokoukselle, ettda osakkeenomistajien
nimitystoimikunnan tyojarjestyksen kohtaa 2 muutetaan siten, ettd osakkeenomistajat, joilla on
oikeus nimittdd jasen nimitystoimikuntaan, maaritetdan vuosittain Euroclear Finland Oy:n 31.
toukokuuta (aiemmin 31. elokuuta) yllapitdman Yhtion osakasluettelon perusteella.

Tyo6jarjestys ehdotetussa muutetussa muodossaan on saatavilla Yhtion internetsivuilla
(www.huhtamaki.com).

21. Kokouksen paattaminen
B. YHTIOKOKOUSASIAKIRJAT

Edelld mainitut yhtiokokouksen asialistalla olevat paatdsehdotukset, tama kokouskutsu, Yhtion
palkitsemisraportti, paivitetty toimielinten palkitsemispolitiikka, yhtidjarjestys ehdotetussa
muutetussa muodossaan sekd osakkeenomistajien nimitystoimikunnan tydjarjestys ehdotetussa
muutetussa muodossaan ovat saatavilla Huhtamaki Oyj:n internetsivuilla (www.huhtamaki.com).
Vuosikertomus, joka sisaltaa Yhtion tilinpaatoksen, konsernitilinpaatoksen, toimintakertomuksen
ja tilintarkastuskertomuksen, on myo6s saatavilla mainituilla internetsivuilla. Paatésehdotukset ja
muut edella mainitut asiakirjat ovat myos saatavilla yhtiokokouspaikalla. Yhtiokokouksen poytakirja
on nahtavilla edelld mainituilla internetsivuilla viimeistdan 11.5.2023 alkaen.

C. OHJEITA VARSINAISEEN YHTIOKOKOUKSEEN OSALLISTUVILLE
1. Osakasluetteloon merkitty osakkeenomistaja

Oikeus osallistua yhtiokokoukseen on osakkeenomistajalla, joka on yhtiokokouksen
tdsmaytyspdivana 17.4.2023 rekisteroitynd Euroclear Finland Oy:n pitdmadn Yhtion
osakasluetteloon. Osakkeenomistajat, joiden osakkeet on merkitty heidan henkilékohtaiselle
suomalaiselle  arvo-osuustilileen tai osakesadastotililleen, ovat rekisterditynd  Yhtion
osakasluetteloon.

lImoittautuminen yhtidkokoukseen alkaa 29.3.2023. Yhtion osakasluetteloon merkityn
osakkeenomistajan, joka haluaa osallistua yhtiokokoukseen, tulee ilmoittautua yhtikokoukseen
viimeistdadn 21.4.2023 klo 16.00 mennessa, mihin mennessa ilmoittautumisen on oltava perilla.

Yhtiokokoukseen voi ilmoittautua:

a. Huhtamaki Oyj:n internetsivuilla osoitteessa www.huhtamaki.com

Sahkoisessa ilmoittautumisessa vaaditaan osakkeenomistajan taikka tdaman asiamiehen tai
lakimaardisen edustajan vahva sahkdinen tunnistautuminen suomalaisilla tai ruotsalaisilla
pankkitunnuksilla tai mobiilivarmenteella.

b. sdhkdpostitse osoitteeseen agm@innovatics.fi

c. puhelimitse numeroon 010 281 8909 maanantaista perjantaihin klo 09.00-12.00 ja 13.00-16.00

lImoittautumisen yhteydessa tulee ilmoittaa pyydetyt tiedot, kuten osakkeenomistajan nimi,
syntymaaika taikka yhteiso- tai yksildintitunnus, osoite, puhelinnumero ja sahkdpostiosoite seka
mahdollisen avustajan taikka valtuutetun asiamiehen tai lakimadraisen edustajan nimi ja
mahdollisen valtuutetun asiamiehen tai lakimaardisen edustajan syntymaaika. HenkilGtietoja



kaytetaan vain yhtiokokouksen ja siihen liittyvien tarpeellisten rekisterdintien kasittelyn
yhteydessa.

Osakkeenomistajien tai heiddn valtuutettujen edustajiensa tai valtuutettujen asiamiestensa tulee
kokouspaikalla tarvittaessa pystya osoittamaan henkil6llisyytensé ja/tai edustusoikeutensa.

2. Hallintarekisterdidyn osakkeen omistaja

Hallintarekisterdityjen osakkeiden omistajilla on oikeus osallistua yhtiokokoukseen niiden
osakkeiden nojalla, joiden perusteella heilld olisi oikeus olla merkittynd Euroclear Finland Oy:n
pitdmaan Yhtion osakasluetteloon yhtiokokouksen tasmaytyspaivand 17.4.2023. Osallistuminen
edellyttad lisaksi, ettd osakkeenomistaja on ndiden osakkeiden nojalla tilapdisesti merkitty
Euroclear Finland Oy:n pitdamaan osakasluetteloon viimeistdaan 24.4.2023 klo 10.00 mennessa.
Hallintarekisteriin  merkittyjen  osakkeiden osalta tama katsotaan ilmoittautumiseksi
yhtiokokoukseen.

Hallintarekisterdityjen  osakkeiden  omistajia  kehotetaan  pyytdamaan hyvissd  ajoin
omaisuudenhoitajaltaan tarvittavat ohjeet koskien tilapdistd rekisterditymistd Yhtion
osakasluetteloon, valtakirjojen ja  adnestysohjeiden antamista ja ilmoittautumista
yhtiokokoukseen. Omaisuudenhoitajan tilinhoitajan tulee ilmoittaa hallintarekisteréidyn osakkeen
omistaja, joka haluaa osallistua yhtiokokoukseen, merkittavaksi tilapdisesti Yhtion osakasluetteloon
viimeistaan edelld mainittuun ajankohtaan mennessa.

Selvyyden vuoksi todetaan, ettd hallintarekisterdityjen osakkeiden omistajat eivat voi suoraan
ilmoittautua yhtiokokoukseen Yhtion internetsivuilla vaan ilmoittautuminen on tehtava
omaisuudenhoitajan vilityksella.

Lisatietoa asiasta on saatavilla my6s Yhtion internetsivuilla (www.huhtamaki.com).
3. Asiamiehen kadyttaminen ja valtakirjat

Osakkeenomistaja saa osallistua yhtiokokoukseen ja kayttda sielld oikeuksiaan asiamiehen
valityksella. Mikali asiamies ilmoittautuu sahkdisesti, asiamiehen on tunnistauduttava sahkdiseen
ilmoittautumispalveluun henkilokohtaisesti vahvalla sahkoisella tunnistautumisella, jonka jalkeen
han padsee tekemaan ilmoittautumisen edustamansa osakkeenomistajan puolesta.

Asiamiehen on esitettava paivatty valtakirja, tai hanen on muuten luotettavalla tavalla osoitettava
olevansa oikeutettu edustamaan osakkeenomistajaa yhtiokokouksessa. Malli valtakirjaksi on
saatavilla Yhtion internetsivuilla (www.huhtamaki.com).

Mikali osakkeenomistaja osallistuu yhtiokokoukseen usean asiamiehen valitykselld, jotka edustavat
osakkeenomistajaa eri arvopaperitileillda olevilla osakkeilla, on ilmoittautumisen yhteydessa
ilmoitettava osakkeet, joiden perusteella kukin asiamies edustaa osakkeenomistajaa.

Mahdolliset valtakirjat pyydetaan toimittamaan ensisijaisesti liitteena sahkoisen ilmoittautumisen
yhteydessa tai vaihtoehtoisesti sahkopostitse osoitteeseen agm@innovatics.fi tai alkuperaisina
osoitteeseen Innovatics Oy, Yhtiokokous/Huhtamaki Oyj, Ratamestarinkatu 13 A, 00520 Helsinki
ennen ilmoittautumisajan paattymistd, mihin mennessa valtakirjojen on oltava perilla. Valtakirjojen
toimittamisen lisdksi osakkeenomistajan tai taman asiamiehen tulee huolehtia ilmoittautumisesta
yhtiokokoukseen tdssa kutsussa kuvatulla tavalla.



Yhteisbomistajat voivat perinteisen valtakirjan vaihtoehtona kayttda sahkoistd Suomi.fi
valtuuttamispalvelua asiamiehen valtuuttamista varten. Asiamies nimetdaan Suomi.fi-palvelussa
osoitteessa  www.suomi.fi/valtuudet  (valtuutusasia  ”Yhtibkokouksessa  edustaminen”).
lImoittautuessaan yhtiokokoukseen Yhtion internetsivuilla valtuutetun tulee ilmoittautumisen
yhteydessa tunnistautua vahvalla sdhkdiselld tunnistautumisella, ja sen jalkeen sdhkdinen valtuus
tarkistetaan. Vahva sahkoinen tunnistaminen tapahtuu pankkitunnuksilla tai mobiilivarmenteella.
Lisdtietoja sdahkdisestd valtuuttamisesta on saatavilla osoitteessa www.suomi.fi/valtuudet.

4. Muut ohjeet ja tiedot

Kokouskielena on suomi. Kokoushuoneessa on simultaanitulkkaus englannin ja tarvittaessa suomen
kielille.

Kokouspaikalle ei ole jarjestetty ilmaista pysakointia.

Osakeyhtidlaissa ja arvopaperimarkkinalaissa saadetyt yhtiokokousta koskevat tiedot ovat
saatavilla Yhtion internetsivuilla (www.huhtamaki.com). Yhtiokokouksessa ldsna olevalla
osakkeenomistajalla on yhtiokokouksessa osakeyhti6lain 5 luvun 25 §:n mukainen kyselyoikeus
kokouksessa kasiteltavista asioista.

Huhtamaki Oyj:lla on tdman yhtidokokouskutsun julkistushetkelld 29.3.2023 yhteensa 107 760 385
osaketta ja adnta, joista 3 222 204 osaketta on Yhtion tai sen tytdryhteisdjen hallussa. Yhtion ja sen
tytaryhteisdjen hallussa olevilla omilla osakkeilla ei ole danioikeutta yhtidkokouksessa.

Osakkeenomistuksessa yhtiokokouksen tasmaytyspaivan 17.4.2023 jalkeen tapahtuneet
muutokset eivat vaikuta oikeuteen osallistua yhtiokokoukseen eivatkd osakkeenomistajan
danimaaraan yhtiokokouksessa.

Espoossa, 29.3.2023
Huhtamaki Oyj
Hallitus



