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Palkitsemisraportti 2016

Johdanto

Tama palkitsemisraportti sisaltyy Huhtamaki Oyj:n (yhtio)
palkka- ja palkkioselvitykseen, joka on julkaistu hallituksen
toimintakertomuksen yhteydessa. Palkitsemisraportissa
selostetaan hallituksen jasenille, toimitusjohtajalle ja muille
konsernin johtoryhman jasenille tilikauden 2016 aikana
maksetut palkkiot ja muut taloudelliset etuudet. Tilikauden
2015 aikana maksetut palkkiot ja muut taloudelliset etuudet
esitetdan vertailutietoina.

Hallitus

Yhtiokokouksen 21.4.2016 tekeméan paatoksen mukaisesti
hallituksen puheenjohtajalle maksettiin palkkiota 120 000

euroa (2015: 100 000 euroa), varapuheenjohtajalle 68 000

euroa (2015: 60 000 euroa) ja muille jasenille 57 000 euroa
(2015: 50 000 euroa) vuodessa. Lisaksi yhtiokokouksen tekeméan
paatoksen mukaisesti kokouspalkkioita maksettiin osallistuttujen

Hallituksen jisenille maksetut palkkiot (euroa)

kokousten mukaisesti seuraavasti: 1 000 euroa (2015: 1 000
euroa) kokoukselta, kuitenkin siten, ett4 tarkastusvaliokunnan
puheenjohtajalle maksettiin 2 000 euroa (2015: 2 000 euroa)
kokoukselta, henkilostévaliokunnan puheenjohtajalle 1 200
euroa (2015: 1 200 euroa) kokoukselta ja nimitysvaliokunnan
puheenjohtajalle 1 200 euroa (2015: 1 200 euroa) kokoukselta.
Hallituksen jasenten matkakulut korvattiin yhtion matkustus-
saannon mukaisesti. Lisdksi yhtion hallituksen puheenjohtajalla
oli matkapuhelinetu.

Vuonna 2016 hallituksen jasenet eivat saaneet hallitustyos-
kentelyyn liittyméattémia korvauksia tai palkkioita yhti6lta.
Hallituksen jasenet eivat olleet yhtion osakepohjaisten
kannustinjarjestelmien piirissa, eika heille maksettu palkkiona
yhtion osakkeita.

Seuraavassa taulukossa on koottu tiedot hallituksen jase-
nina tilikausilla 2016 ja 2015 toimineille henkiloille makse-
tuista palkkioista.

2016 2015
Kokous- Kokous-
Vuosipalkkio palkkiot Yhteensa Vuosipalkkio palkkiot Yhteensa
Pekka Ala-Pietil&* 115240 25 600 140840 100 240 17 200 117 440

086000,
22,290,
v 32720,
22,290,

22230,

Maria Mercedes Corrales** 12 500

Hallitus yhteensa

* Pekka Ala-Pietildn vuosipalkkio sisdltdd matkapuhelinedun
**Hallituksen jdsen 21.4.2016 alkaen
*** Hallituksen jdsen 21.4.2016 saakka

Toimitusjohtaja

Vuonna 2016 yhtion toimitusjohtaja Jukka Moision kiintea
vuosipalkka luontoisetuineen oli 698 788 euroa (2015:

673 963 euroa) ja vuoden 2015 suorituksen perusteella
maaraytynyt lyhyen aikavalin kannustinpalkkio 499 125
euroa (2015: 271 373 euroa vuoden 2014 suorituksen perus-
teella). Vuonna 2016 toimitusjohtajalle suoritettiin vuoden
2015 suorituksen perusteella vuosia 2013-2015 koskevan
osakepalkkiojarjestelman nojalla palkkioina 15 900 osaketta,
joiden arvo luovutushetkella oli 505 302 euroa, ja rahana
osakepalkkioon liittyvien verojen maara 575 512 euroa, eli
yhteensa 1 080 814 euroa, joka suoritettiin huhtikuussa 2016.
Vuonna 2015 toimitusjohtajalle suoritettiin vuoden 2014 suo-
rituksen perusteella vuosia 2012-2014 koskevan osakepalkki-
ojarjestelman nojalla palkkioina 13 120 osaketta, joiden arvo
luovutushetkella oli 379 955 euroa, ja rahana osakepalkkioon
liittyvien verojen maara 432 749 euroa, eli yhteensa 812 704
euroa, joka suoritettiin huhtikuussa 2015. Toimitusjohtajan
palkka ja palkkiot olivat vuonna 2016 siten yhteensa
2278727 euroa (2015: 1 758 040 euroa).

Vuonna 2016 yhtiolle aiheutuneet kulut toimitusjohtajan la-
kisaateisesta elakkeestd olivat 203 645 euroa (2015: 170 160
euroa) ja lisdelidkkeestd 54 930 euroa (2015: 52 817 euroa).
Lisdelakkeesta johtuva eldkevastuuvelka yhtion taseessa vuo-
den 2016 lopussa oli 455 014 euroa (2015: 390 942 euroa).

Muut konsernin johtoryhman jasenet

Muille konsernin johtoryhman jasenille kuin toimitusjohtajalle
maksettiin vuonna 2016 kiinteaa vuosipalkkaa luontoisetui-
neen ja tyosuhteen alkamiseen ja paattymiseen liittyvine kor-
vauksineen yhteensi 2 043 048 euroa (2015: 2 741 772 euroa)
javuoden 2015 suorituksen perusteella maaraytynytta lyhyen
aikavilin kannustinpalkkiota yhteensi 1 271 330 euroa (2015:
642 762 euroa vuoden 2014 suorituksen perusteella). Vuonna
2016 konsernin johtoryhman jasenille suoritettiin vuoden 2015
suorituksen perusteella vuosia 2013-2015 koskevan osake-
palkkiojarjestelman nojalla palkkioina 32 330 osaketta, joiden
arvo luovutushetkella oli 1034 147 euroa, ja rahana osakepalk-
kioon liittyvien verojen maara 1 156 720 euroa, eli yhteensa

2 190 866 euroa, joka suoritettiin huhtikuussa 2016. Vuonna
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2015 konsernin johtoryhman jasenille suoritettiin vuoden 2014
suorituksen perusteella vuosia 2012-2014 koskevan osake-
palkkiojarjestelman nojalla palkkioina 29 930 osaketta, joiden
arvo luovutushetkella oli 869 264 euroa, ja rahana osakepalk-
kioon liittyvien verojen maara 1 002 343 euroa, eli yhteensa
1871 607 euroa, joka suoritettiin huhtikuussa 2015. Muiden
konsernin johtoryhman jasenten kuin toimitusjohtajan palkat
ja palkkiot olivat vuonna 2016 siten yhteensa 5 505 244 euroa
(2015:5 256 141 euroa).

Yhtio maksoi muiden konsernin johtoryhman jasenten kuin
toimitusjohtajan eldkejarjestelmiin vuonna 2016 yhteensa
20 938 euroa (2015: 34 739 euroa).

Seuraavassa taulukossa on koottu tiedot tilikausilla 2016
ja 2015 yhtion toimitusjohtajana ja konsernin johtoryhman
jasenina toimineille henkil6ille maksetuista palkkioista.

Toimitusjohtajan ja muiden konsernin johtoryhmén jasenten palkat ja palkkiot (euroa)

2016 2015
Osake- Osake-
Kiinted Kannustin- perusteiset Kiinted Kannustin- perusteiset
vuosipalkka? palkkiot? palkkiot® Yhteensa vuosipalkka? palkkiot?  palkkiot® Yhteensi
Joimitusjohtaja 698788 ..499125 1080814 2278727 . 673963 ..271373 ..812704 1758040
Muut konsernin
johtoryhman
jasenet yhteensa* 2043048 1271330 2190866 5505244 2741772 642762 1871607 5256141
Yhteensd ... 2741836 1770455 3271680 7783971 . . 3415735 .914135 2684311 7014181

1 Kiinted vuosipalkka sisdltdd luontoisedut ja tybsuhteen alkamiseen ja pddttymiseen liittyvit korvaukset.
2 Lyhyen aikavilin kannustinpalkkiot, jotka mddrdytyvdt maksuvuotta edeltdvdn vuoden suorituksen perusteella. Maksetut kannustinpalkkiot on kirjattu

taulukkoon maksuperusteisesti maksuvuonna.

3 Osakeperusteiset palkkiot sisdltdvdt maksuvuotta edeltdvdin vuoden suorituksen perusteella maksettujen osakepalkkioiden rahallisen arvon osakkeiden
luovutushetkelld mukaan lukien osakepalkkioon liittyvien verojen mddirdn. Osakepohjaiset palkkiot perustuvat maksuvuotta edeltdvdn vuoden suorituk-

seen ja ne on kirjattu taulukkoon maksuperusteisesti maksuvuonna.

4 Muiden konsernin johtoryhmdin jésenten palkat ja palkkiot raportoidaan siltd ajalta, kun henkilé on ollut konsernin johtoryhmdn jdsenend.
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